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INTRODUCCION

La Fundacion Resignificar durante el afio 2023 realizo diferentes acciones dirigidas al
restablecimiento de la Gestion por procesos encaminados al fortalecimiento del objeto
misional, que consiste en la co-generacion de procesos de aprendizaje reflexivo en las
personas, familias. comunidades y organizaciones, por medio del autoconocimiento y la
relacion como seres vivos biolégico-culturales, favoreciendo una transformacion
individual y colectiva de manera que contribuyan a crear un cambio cultural ético basado

en relaciones fundadas en la honestidad, mutuo respeto, confianza, colaboracion y co-
inspiracion.

A continuacion, se nombran las acciones que fueron realizadas en el afio 2023 agrupado
en lineas de gestidén organizacional:

Se estructura la organizacion a partir de Procesos:

MAPA DE PROCESOS RE

NECESITADAS Y EXPECTATIVAS
PARTES INTERESADAS

Z
9
2,
&
»
RE ‘7‘ r A" s
\ \ l >
AACAR \ o
Q
2
S
e

> o

%, Maanoynous® | (O

(5:)70 ’“O‘\’VNH NOUSID ‘dh\»
vyaDNYN>

0AO0dY

SATISFACCION DE PARTES INTERESADAS
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PROCESOS ESTRATEGICOS:

> PROCESO GESTION DIRECTIVA

informe de resultados POAI 2022: se realiz6 el informe del POAI correspondiente al
afio 2022, donde se describen las actividades que se desarrollaron en cada linea
de accion

POAI 2023: se proyecta el plan operativo anual institucional del afio 2023 con
aprobacion del Grupo base de la fundacién

Prototipado:

Propdsito Aclarar los propdsitos, estructura, lineas de accion de la Fundaciéon
Resignificar.

Alcance Utilizar la Teoria U para realizar una serie de encuentros (tipo taller), que
permitan al equipo humano de la Fundacion Resignificar, aclarar sus propadsitos,
estructura, lineas de accion.

Metodologia: Hibrida Inicialmente realizar algunas sesiones de trabajo virtuales
para la estructuracion del proyecto y, posteriormente, avanzar con el prototipo de la
Fundacion, basados en los fundamentos de la Teoria U, realizando actividades
presenciales y algunas entrevistas virtuales

Fechas de intervencion: |

' Acordemos el programa de sesiones... ‘

Momento 5.

Momento 1.
CO-iniciar 11/Mar CO-Evolucionar

Incorporar
MENTE ABIERTA

Momento 2,
CO-SENTIR 25/Mar 137Gy

CORAZON ABIERTO 6/May  Momento 4. PROTOTIPAR

1/Abr

29/Abr

VOLUNTAD ABIERTA

15/Abr 22/Abr
Momento 3. PRESENCIAR

organizacion sistema de informacion en el drive:

se eligio la plataforma Google Drive como lugar para conservar todos los archivos.
De forma predeterminada, donde todos los usuarios de la fundacion tienen
acceso.

propuesta de ajuste al horizonte institucional

. 1.1 NATURALEZA
. 1.2 MISION
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. 1.3 VISION

. 1.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

. 1.5 PRINCIPIOS

. 1.6 VALORES

. 1.7 POLITICA DE CALIDAD

. 2.HORIZONTE INSTITUCIONAL ESTRUCTURA
. 2.1 NATURALEZA

. 2.2 MISION

. 2.3 VISION

. 2.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

. 2.5 PRINCIPIOS

. 2.6 VALORES 5

. 2.7 POLITICA DE CALIDAD

reuniones grupo base

periédicamente los miembros de la fundacion realizan encuentros virtuales y
presenciales para la toma de decisiones.

SUBPROCESO ALIANZAS Y CONVENIOS

camara de comercio colombo alemana:
se realizaron reuniones de acercamiento entre las dos organizaciones para una
posible articulacion conjunta con relacion a procesos de formacion técnica desde el
modelo por cualificaciones.
COA: Se disefio y ejecuto el curso de extension construcciones de paz y
reconciliacion con la naturaleza en el suroeste de Antioquia
OBJETIVO: Desarrollar un proceso de articulacion y formacién para lideres
jovenes y diversos habitantes del suroeste de Antioquia, sobre la paz y la
naturaleza, fortaleciendo estrategias para reconocerse en su complejidad,
generando una apropiacion de identidad y pertenencia con el territorio y
capacidades de incidencia como ciudadanos/as, articulando acciones
concretas para el bienestar del territorio
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
. Reconocer y compartir los procesos de pedagogias para la paz y la
reconciliacion con la naturaleza
. Fortalecer la memoria histérica y los relatos sobre el conflicto social,
armado y ambiental en el suroeste de Antioquia desde una perspectiva local
y nacional.
o Aportar a la construccion de la paz y la convivencia para el buen vivir
en el suroeste de Antioquia
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR HORA RESPONSABLE
APERTURA Y PRESENTACION DEL CURSO 08/08/2023 VIRTUAL 18:00 - 20:00 RESIGNIFICAR-PARES-
hrs ECOHUMANOS-COA-
UDA
SESION 1 Catedras del Territorio: construcciones de paz (COA) 10/08/2023 VIRTUAL 18:00 - 20:00 COA
SESION 2 Experiencias y metodologias sobre pedagogias para la paz (PARES) 15/08/2023 VIRTUAL lszcﬂh—rszuzoo PARES
SESION 3 Experiencia Resignificar sobre pedagogias para la convivencia 17/08/2023 VIRTUAL 18:00h-rsm:00 RESIGNIFICAR
SESION 4 Pedagogia de la Madre Tierra (UdeA) 22/08/2023 VIRTUAL 18:00h—rs20:00 Por Confirmas
SESION 5 Catedras de Paz (Facultad de Ciencias Sociales y Humanas UdeA) 24/08/2023 VIRTUAL 1s:ouh—rszn:ao Por Confirmar
SESION 6 Conflictos y movimientos sociales regional 29/08/2023 VIRTUAL 13:00h—rszo.-00 COA
SESION 7 Conflictos y movimientos sociales nacional 31/08/2023 VIRTUAL 18:00h—rSZD:00 PARES
SESION 8 Conflicto armado: insurgencia regional 05/09/2023 VIRTUAL 1a:ooh-rszo:00 COA
SESION 9 Conflicto armado: insurgencia nacional 07/09/2023 VIRTUAL ls:Guh—rsZD:OO PARES
hrs
SESION 10 Conflicto armado: paramilitarismo regional 12/09/2023 VIRTUAL 18:00 - 20:00 COA
SESION 11 Conflicto armado: paramilitarismo nacional 14/09/2023 VIRTUAL 18:00'1:520:00 PARES
SESION 12 Casos emblematicos: Pedro Nel Osorno 19/09/2023 VIRTUAL 13:00h1520:00 COA
SESION 13 Casos emblemdticos: Ignacio Betancur Sdnchez 21/09/2023 VIRTUAL 18:00h:520:00 COA-RESIGNIFICAR
SESION 14 Casos emblematicos: masacre de nifios en Pueblorrico 26/09/2023 VIRTUAL 1szoﬂh1520100 COA
SESION 15 Casos emblematicos: Karmata Rua 28/09/2023 VIRTUAL 18:00h:520100 COA
SESION 16 Casos embleméticos: Masacre La Galleta en Montebello 03/10/2023 VIRTUAL 1s:coh:sm:uu COA
SESION 17 Casos embleméticos: “Masacre el Cairo” en Santa Bérbara 05/10/2023 VIRTUAL IS:OUhiSZD:OG COA
SESION 18 Conflicto armado y conflictos ambientales 10/10/2023 VIRTUAL 18:00h:520:00 COA
SESION 19 Praoceso de Paz con la Corriente de Renovacién Socialista 12/10/2023 VIRTUAL 18:00h1520:00 COA — PARES
SESION 20 Proceso de Paz con el ERG 17/10/2023 VIRTUAL 18;00h:520:00 COA
SESION 21 Proceso de paz con Bloque y Frente Suroeste AUC 19/10/2023 VIRTUAL 13:00h1520:00 COA
SESION 22 Proceso de Paz con las FARC: contexto Suroeste 24/10/2023 VIRTUAL 18:00h:520:00 coA
26/10/2023 VIRTUAL szsujl: 23 PARES
Proceso de Paz

EPISTEME:

Se realizaron diferentes encuentros con el fin de establecer futuras alianzas

MATRIZTICA:

Se realizaron diferentes encuentros con el fin de establecer futuras alianzas

FAONG:

se hace parte de la fundacion de la federacion antioquefia de ONGs, participando de
las diferentes actividades, Agenda Antioquia 2040, Comunidades de aprendizaje
(Gestion del conocimiento, modelo l6gico de organizaciones sociales, Mesa de vejez,

Rueda de negocios)

Edificio Furatena Carrera 47 No.

50-24 Oficina 503
Medellin - Colombia




INFORME DE RESULTADOS RE“‘CN‘HP /\ P
POAI 2023 : b ) UA

NHCOA: se establece contacto con la directora del concejo nacional hispano sobre
envejecimiento para posibles alianzas.

COLEGIO CAMPESTRE SAN NICOLAS
Objetivo: diagndstico rapido participativo en la institucion con los docentes para
Identificar situaciones convivenciales en el escenario educativo.

PROCESO DE GESTION DE CALIDAD.

Apertura a la creacion del sistema de gestion de calidad

la fundacion inicia la creacion del sistema de gestidén de calidad buscando ayudar a
sistematizar las operaciones, procesos, productos y servicios de institucionales
para cumplir requisitos legales ante las autoridades, mantener la satisfaccién de
clientes, proveedores y personal, y mejorando el desempeiio.

PROCESOS DE MISIONALES:
PROCESO DE GESTION DE FORMACION
investigacion para la creacidén de una institucion técnica

En el afio se plantea la creacion de una institucién técnica, durante el primer
semestre del afio 2023 se desprende un plan accion el cual consistié en:
Estructuracion de requisitos para la creacion de una institucién técnica
e Busqueda del espacio locativo
e Conversaciones y alianzas con instituciones técnicas.
e Plan de trabajo para la posible adquisicion y transicién de la Institucion técnica
san Joseé obrero.
e Conversatorio con actores claves expertos en ETDH, educacién para el
trabajo y el desarrollo humano.
e Tras la investigacion realizada la fundacion decide no crear la institucion
técnica, ya que no hace parte de la mision.

creacion escuela del maestro:

se hace un analisis local de la necesidad de formacion de docentes en Medellin, se
establecio comunicacion con actores claves, se hizo investigacion de las lineas
estratégicas del MOVA,; y finalmente se determina no seguir con la idea de creacion
de la escuela del maestro, pero si, involucrar a los docentes como actores, dentro
del proceso de formacién de la linea de accién de FAMILIA.

Linea de Accion Familia:

Adulto mayor: se realiz0 estado de la cuestion sobre los adultos mayores en el
contexto actual, se contactan actores claves que en la actualidad vienen haciendo
intervenciones con adultos mayores, y se visitan programas que en la acompafando
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esta poblacion.

Se realiz6 Estado de la cuestién sobre el tema familia en el contexto actual, se
contactaron y entrevistaron actores claves que trabajan el tema de Familia.

e Reestructuracion del modelo:
teniendo en cuenta la estructura de modelo de Gestion psicosocial realizado en el
aflo 2017, se hace una reestructuracion del modelo teniendo como base la
epistemologia de la biologia del conocer y biologia cultural a través del método
intramural, y se argumenta como eje para el acompafiamiento la FAMILIA.

e Grupo de estudio
Se establece la creacion de un grupo de estudio, como un espacio para la reflexion
en torno a las tematicas relacionas con la fundacion.

PROCESOS DE APOYO:
> PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Se crea la caracterizacion del proceso Admirativo, que busca Garantizar que la
organizacion cuente con los recursos necesarios para realizar sus actividades de
manera eficiente y efectiva, minimizando el riesgo de interrupciones en la operacion
de la empresa.

> SUB PROCESO GESTION DE COMPRAS.

Se crea el procedimiento de compras el cual tiene como objetivo Garantizar que los
bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la fundacién se adquieran
de manera eficiente, efectiva y econOmica, sin comprometer la calidad ni la
continuidad del suministro

> SUB PROCESO GESTION FINANCIERA

e Se determina el uso de la gestion de la caja menor. Se sistematizan los soportes
fisicos y digitales para el control.

e actualizacion del RUP ante camara de comercio

> SUB PROCESO INFRAESTRUCTURA
e Se actualiza el inventario de la sede
e Se hace adecuaciones de infraestructura.

> SUB PROCESO MARKETING Y COMUNICACION
e se define la propuesta de imagen corporativa en redes sociales
e creacion de las tarjetas de presentacion
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INGRESOS ANO 2023

La Fundacion Resignificar en cumplimiento de sus estatutos y para adelantar su gestion
y proyectos trazados para este afio, conto con la disponibilidad de la reserva misional
desde el 1 de enero de 2023 por valor de ($14,030.219), y reporto los siguientes ingresos
en el transcurso de este afo, por concepto de DONACIONES, asi:

GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ.............. Cedula No. 15.521.814
Por valor de $67.203.000.00

Todos los ingresos fueron recibidos en calidad de Donacién,

No recibimos ningun tipo de subsidio por parte de alguna entidad.

GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ
Representante Legal

FUNDACION RESIGNIFICAR

NIT. 900.884.854-0
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