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INTRODUCCION

La Fundacion Resignificar durante el afio 2022 realizo diferentes acciones dirigidas al
restablecimiento de lineas de accion encaminadas al fortalecimiento de su objeto
misional, que consiste en la co-generacion de procesos de aprendizaje reflexivo en las
personas, familias. comunidades y organizaciones, por medio del autoconocimiento y la
relacion como seres vivos biolégico-culturales, favoreciendo una transformacion
individual y colectiva de manera que contribuyan a crear un cambio cultural ético basado
en relaciones fundadas en la honestidad, mutuo respeto, confianza, colaboracion y co-
inspiracion.

A continuacién, se nombran las acciones gue fueron realizadas en el afio 2022 agrupado
en lineas de gestidn organizacional:

1. Linea Administrativa y organizacional.

e Reunién de estructuracién de la propuesta de lineas de accion por parte del equipo
base. Se definen las lineas estratégicas que demarcan el accionar de la Fundacion,
teniendo en cuenta el interés de continuar con procesos educativos y de
transformacion cultural. Participantes: Equipo base.

e Socializaciébn de propuesta misional para establecer alianzas y convenios
institucionales. Participantes: Equipo base y Eleonora Betancur quien es experta en
procesos de cooperacion internacional.

e Reunién con Mauricio Ledezma que tuvo como proposito la socializacion de la
propuesta de Direccion General de la Fundacion.

e Proceso de seleccidon y eleccion de asistente de apoyo administrativo. Fueron
entrevistados Johana Martinez y Samuel Martinez Zapata, este Ultimo es elegido e
inicia apoyando en la adecuaciéon del espacio locativo, las ayudas tecnolégicas y
los canales de comunicacion.

e Proceso de empalme y entrega de inventario fisico y digital. Participantes: Liced
Viviana Zapata quien fue profesional de la fundacion por 5 afios, Patricia Duque y
Samuel Martinez Zapata.

e Revision de la plataforma estratégica 2017 con el fin de establecer la
reestructuracion de la propuesta institucional. Participantes: Rocio Naar quien fue
directora de la fundacion por 3 afios, Patricia Duque y Samuel Martinez Zapata.
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Resultados:

Se proyectan acciones para el 2023 encaminadas a la reestructuracion de la plataforma
institucional, que permita brindar un horizonte misional de la Fundacion y una mayor
estructuracion de las lineas estrategias, para ello se plantea la constitucion de una direccién
general de las lineas y un equipo de apoyo en la consolidacion de las mismas.

2. Comunidad.

Establecimiento por parte del equipo base del contacto con actores claves que pueden
aportar en la conformacion, constitucion y consolidacién de la comunidad, que al momento
tiene como bases epistemoldgicas, la Biologia del Conocer y la Biologia Cultural.

e Encuentro con actor Clave: Ana Cecilia Diaz quien es experta en asesorias
empresariales, el encuentro tuvo como propdsito establecer aportes
profesionales, académicos y personales en la constitucién de la comunidad.

e Encuentro con actor Clave: Carlos Alberto Palacio quien es conocedor de la
Biologia Cultural, el encuentro tuvo como propdésito establecer aportes
profesionales, académicos y personales en la constitucion de la comunidad.

e Encuentro con actor Clave: Paula Santamaria quien es conocedora de la
Biologia Cultural, el encuentro tuvo como propésito establecer aportes
profesionales, académicos y personales en la constitucion de la comunidad y
aportar al contacto con otros actores claves que vienen realizando procesos
desde la biologia del conocer y biologia cultural.

e Encuentro con actor Clave: Gloria Cano quien es conocedora de la Biologia del
Conocer, el encuentro tuvo como propédsito establecer aportes profesionales,
académicos y personales en la constitucion de la comunidad.

e Encuentro con actor Clave: Corporacion Confluye. que tuvo como propdsito
establecer aportes profesionales, académicos y personales en la constitucion
de la comunidad.

Resultados:

Se empezaron a tejer encuentros conversacionales que permiten reconocer actores claves
que alimentan el horizonte de la comunidad en su dimension epistemoldgica y profesional
y al establecimiento de una ruta para su creacion, conformacién y consolidacién. A la fecha
se cuenta con una impronta que se ha venido gestando en los ultimos afios dentro de la
fundacion y que seria el marco desde cual se constituye la perspectiva para la proyeccion
de su praxis social.
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3. Procesos Formativos.

e Establecimiento de acciones de formacion direccionados a la transformacion
cultural, teniendo como fundamento epistemoldgico la biologia del conocer y la
biologia cultural.

e Reunién con FUCLA para establecer las condiciones en la creacion de un curso de
formacion y la participacion de la Fundacion en el Diplomado sobre Paz y Territorio
en el Magdalena. Participantes: Alexander Montero Vicerrector de FUCLA, Patricia
Duque, Gustavo Betancur y Samuel Martinez Zapata.

e Reunién informativa sobre procesos formativos apoyados por mediacion virtual.
Participantes: Fernando Céardenas experto en mediacion virtual, Patricia Duque,
Gustavo Betancur, Mauricio Ledezma y Samuel Martinez.

Resultados:

Las reflexiones sobre los procesos formativos llevan a darle solidez a la propuesta de
creacion de una nueva linea que se fundamenta en la creacion y consolidacion de un
modelo educativo propio de la fundacién, que permita demarcar su horizonte
epistemoldgico, metodoldgico y practico.

4. Alianzas y convenios.

e Reunién con COA -Cinturon Occidental Ambiental, con el fin de establecer un
convenio encaminado a la articulacion intersectorial, anudado a los procesos que
en la actualidad se vienen realizando en el territorio.

e Reunion con programa de Extension de la Fundacién Universitaria Claretiana con
el fin de establecer una alianza formativa que permitio la creacién de un convenio
marco para procesos formativos.

e Reunién con Institucion Universitaria de Envigado que permitié la creacion de un
convenio institucional para practicas formativas.

e Reunién FAONG. Federacion Antioquefia de ONGs. Para el establecimiento de la
activacion de la participacion de la Fundacion con la Federacion. Participantes:
Marta Isabel, quien es coordinadora de FAONG, Patricia Duque y Samuel Martinez.

e Reunidn Proceso formativo alianza: PARES, COA, Ecohumanos y Resignificar. Se
establecen las voluntades de articulacion de la continuidad a procesos de formacion
realizados con lideres sociales pertenecientes al COA.

e Encuentro Matriztica - Resignificar con el fin de establecer los posibles campos de
articulacion para la realizacién de acciones conjuntas.

e Encuentro Episteme - Resignificar con el fin de establecer los posibles campos de
articulacion para la realizacion de acciones conjuntas.

o o Encuentro Confluye - Resignificar con el fin de establecer los posibles
campos de articulacion para la realizacion de acciones conjuntas
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Resultados:
El afio 2022 permitié el reconocimiento de actores, instituciones, programas que
convergen con los intereses institucionales y que establecen una voluntad para el trabajo
conjunto y articulado.

5. Institucién Educativa para el Trabajo y el Desarrollo Humano (IETDH).

Se realizan los primeros andlisis para la creacion de programas técnicos que permite
aportar desde un proceso formativo, capacidades para el trabajo, el cuidado y el
bienestar de jovenes de la ciudad.

Resultados:
Se establecen algunos puntos de partida para proyectar en el 2023, la creacién y disefio
de la propuesta de creacion de una Institucion Educativa para el Trabajo y el Desarrollo

Humano (IETDH).

6. Ingresos ANO 2022

La Fundacién Resignificar en cumplimiento de sus estatutos y para adelantar su gestion
y proyectos trazados para este afio, conto con la disponibilidad de la reserva misional
desde el 1 de enero de 2022 por valor de $19,075.495, y reporto los siguientes ingresos
en el transcurso de este afo, por concepto de DONACIONES, asi:

GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ...........cccovvini.... Cedula No. 15.521.814
Por valor de $15.346.189.

Todos los ingresos fueron recibidos en calidad de Donacién.
No recibimos ningun tipo de subsidio por parte de alguna entidad.
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GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ
Representante Legal
FUNDACION RESIGNIFICAR NIT. 900.884.854-0
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