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Con profunda gratitud y sentido de propdsito, presentamos el Informe de Gestidon 2025 de la Fundacion Resignificar, un afio de siembra,
consolidacién y proyeccidon para nuestra organizacion. Fue un periodo de aterrizaje estratégico y fortalecimiento interno, en el que
confirmamos la fuerza de nuestra epistemologia y el impacto transformador de nuestros programas.

Durante 2025 fortalecimos nuestras lineas de accién Quid-Arte y Con-Versemos, validando su pertinencia a través de pilotos, procesos
formativos y espacios de conversacion profunda con cuidadores, maestros y familias. Avanzamos también en la consolidacién de nuestra
estructura institucional, el fortalecimiento del equipo humano y la claridad estratégica, e iniciamos la exploracion del proyecto de
virtualidad para ampliar nuestro alcance y democratizar el acceso al autocuidado y al desarrollo humano.

Mirando hacia el futuro, reconocemos que este afio nos dejé mas claros, mas fuertes y mas vivos como Fundacion. En 2026 nos
proponemos profundizar alianzas, fortalecer la sostenibilidad y expandir nuestros programas y presencia territorial. Confiamos en que,
junto a aliados, participantes y equipo, seguiremos resignificando experiencias y cultivando una cultura del cuidado, la conversacién y el
amar en lo cotidiano.

Gracias por acompanarnos en este camino de construccion y esperanza.

Con gratitud y compromiso, o
@,

Tatiana Sanchez Tirado R . iFi
Directora Ejecutiva esignirica

El con-vivir humano
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B l. Planteamiento Estratégico
| Durante el afio 2025 se reviso y redefinio la estrategia de la Fundacion
Propésito Superior Valores

“Resignificar el con-vivir humano promoviendo el bien-
estar de quienes cuidan y acompaiian la infancia, la
adolescencia y el envejecimiento”. AUTONOMI

A RACION

COLABO

{Quiénes somos?

Somos una ONG conformada por un equipo
interdisciplinario que cree firmemente en el bien-estar
fisico, emocional y relacional de quienes cuidan y
acompaiian para transformar positivamente su vida y su
entorno. Cada gesto amoroso y cada acto de cuidado
dejan huellas profundas que perduran en las futuras

generaciones. En la Fundacion Resignificar sabemos que Rig; CcuIDADO
cuidar y acompaiiar no solo es un acto de entrega, sino un PONSAB

camino de crecimiento, aprendizaje y transformacion
mutua




Resignificar

ll. Lineas Estratégicas

Nuestro proposito superior se sustenta en dos pilares estratégicos:

1. Con-Versemos

Propoésito: Fomentar espacios seguros para el fortalecimiento del
acompafiamiento amoroso entre adultos significativos de NNA. A través

de encuentros que promueven la escucha activa, la empatiay el
aprendizaje mutuo.

2. Quid-Arte

Propésito: Promover el autocuidado y bienestar integral de quienes
dedican su vida al cuidado de otros, especialmente adultos mayores.
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11l. Objetivos Estratégicos 2025

+ Diversificar las fuentes de ingresos
4 Aumentar el presupuesto anual mediante alianzas y servicios

4 Incrementar la satisfaccion de cuidadores y adultos significativos asistentes a Con-
Versemos y Quid-Arte

+ Posicionar la Fundacion como referente en cuidado y convivencia
+4 Sistematizar y evaluar los programas Con-Versemos y Quid-Arte
+ Estandarizar procesos metodolégicos

4 Desarrollar y fortalecer las competencias del equipo humano

+ Fomentar una cultura de bienestar y colaboracion




IV. Ejecucion 2025

LINEAS DE NUEVOS
ACCION: PROYECTO

Con-Versemos S:
y Quid-Arte Virtualidad

VISIBILIDA
D

o .

Resignificar

www.fundacionresignificar.com



LiINEAS DE
ACCION:

Con-
Versemos

Primer piloto en la IE Federico Angel
Implementacion formal de una estrategia de
bienestar docente basada en la conversacion, el
autocuidado y la corresponsabilidad educativa.

12 encuentros (entre Circulos de la Palabra y
Espacios Conceptuales), con una participacion
sostenida de 42 maestros de primaria y
bachillerato.

Federico
Angel

* Se alcanzé una satisfaccion promedio de 4.8/5, donde el
95.2% de las valoraciones se ubicé en los niveles mas
altos (4 y 5). Resultados que evidencian alta adherencia,
pertinencia de los contenidos y reconocimiento del
programa como un espacio valioso para el bienestar y la
reflexion.

* El proceso dej6é abierto un escenario real de expansion
con otras entidades de caracter publico (Secretaria de
Educacion de Caldas), proyectaria a Con-Versemos
como una propuesta con potencial de escalabilidad a
nivel interinstitucional y territorial.

Resignificar

El con-vivir humano




PUBLICACIGN COMPARTIDA EL 30 DE JULIO

REEL COMPARTIDO EL 14 DE NOVIEMBRE RESONFCARELNDAGON

DE RESIGNIFICARFUNDACION

“Ahora reconozco cuando mi cuerpo me pide pausa y lo escucho.”

‘““Me senti a gusto y escuchado.”
‘“La conversacion aqui se volvioé un abrazo.”

e P p
o ““Me voy mas liviana de lo que llegué.”

RESIgnI Ficar “Fue un respiro en medio del caos.”

El con-vivir humano

“Volvi a recordar por qué elegi ser

maestra.”



Los Conversemos ;qué son?: Son espacios seguros donde
papas y mamas entrelazan sus experiencias y aprendizajes.

T . e
\s N / ¢ 3 .'o
A Sesién 1 Los Conversemos - 20.01.2025
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El con-vivir humano

Se da continuidad al programa Co-Versemos con
padres de Familia del Colegio Isolda Echavarria.

8 encuentros basados en la metodologia de
Circulos de la Palabra con una participacion
sostenida de 18 padres de familia de los
estudiantes del grupo noveno.

Maestros




Cuidadore

LINEAS DE s Envigado

ACCION: * Alto nivel de satisfaccion: calificacion promedio de 4.95
Quid-Arte sobre 5, evidenciando pertinencia de los contenidos,
adherencia, percepcion del programa como un espacio
seguro, amoroso y transformador.

* Conformaciéon autonoma de un grupo de apoyo, como
resultado emergente y profundamente significativo del
proceso, las cuidadoras decidieron de manera
autonoma mantener encuentros frecuentes,

Logros significativos: consolidandose como una comunidad de apoyo.

* Potencial de escalabilidad institucional: Se presento6

* Primer piloto Quid-Arte con el Programa Cuidadores formalmente una propuesta para incluir a Quid-Arte
del Municipio de Envigado, atendiendo una necesidad dentro de las contrapartidas del operador del programa
sentida relacionada con el “apoyo al apoyo”. durante el aiio 2026.

* 12 encuentros —entre Circulos de la Palabray
Espacios Conceptuales— con una asistencia sostenida,
comprometida y voluntaria de 19 cuidadores. Las
participantes reconocieron este espacio como su
propio lugar de respiro, autocuidado y reflexion. "

Resignificar

Resignificar
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El con-vivir

‘““Este proceso fue un renacer: reimos,
lloramos, nos miramos el almay
encontramos un espacio que nos devolvio

fuerza, dignidad y vida.” “Quid-Arte nos ensefi6 a perdonar,

respirar, escucharnos y valorarnos; a
soltar cargas y comprender que el dolor,
“Aqui descubri mi propésito: en la cuando se comparte, se vuelve mas
piedray la pluma, en el lazo que nos liviano.”
sostenia, en el circulo donde senti que

podia abrir mi corazén sin miedo.”
‘“Me voy transformada: con paz, con

aprendizaje, con gratitud y con la

certeza de que este camino me https://drive.google.co
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VISIBILIDA

D

Durante el 2025 se avanz6 significativamente en su presencia
digital y comunicacioén institucional, logrando:

I. Mayor consolidacion de la identidad digital, a través del uso
de la nueva imagen corporativa y la construccion de una
narrativa comunicativa centrada en el cuidado, la
conversacion y el bienestar.

I. Crecimiento en redes sociales, se incrementé la frecuencia
de publicaciones, con contenidos alineados con Quid-Arte y
Con-Versemos. Mayor interaccion con la comunidad digital. , ®

Resignificar

Redes Sociales, Pagina Web, Infoproductos...

3. Fortalecimiento de canales propios
* Avances en la pagina web y el blog institucional.

* Creacion y difusion de infoproductos y contenidos
educativos.

* Mayor claridad en el lenguaje institucional y en el
relato de la Fundacion.

4. Diseio e impresion de Baraja de Cartas de Autocuidado
Quid-Arte.


about:blank

La Fundacion Resignificar participo en espacios de
formacion y co-creacion organizados por la Federacion
Antioqueia de ONGs (FAONG).

Participacion en el Conversatorio del X Congreso
Internacional de Derecho de Familia - Universidad de
Antioquia.

Invitacion a hacer parte de la Mesa de Famiilias de
Antioquia (Vinculo por fortalecer).

Resignificar

El con-vivir humano
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Resumen Programas e

Resignificar .
Impacto Social

Programa Institucion Beneficiarios

Con-Versemos Colegio Isolda Echavarria

Total Beneficiarios 79




Disefio de una plataforma virtual que permita ofrecer programas,
practicas, productos digitales y procesos de acompafamiento a
personas e instituciones en cualquier lugar del pais (y fuera de él).

NUEVOS
PROYECTOS

Creacion de un ecosistema digital coherente con nuestra epistemologia,
integrando recursos formativos, podcasts, videos, retos y herramientas
somaticas.

Desarrollo de productos y servicios virtuales, como barajas digitales,
cursos, micro-retos y sesiones de autocuidado.

Expansion hacia nuevos publicos y territorios, aprovechando la
virtualidad como una puerta de entrada a comunidades que hoy no
En 2025 iniciamos la revision y analisis de alcanzamos presencialmente.

un nuevo proyecto que busca llevar la
experiencia Resignificar al entorno digital
(ampliar alcance y democratizar el acceso
al bienestar). Este proyecto contempla:

Proyeccion de un piloto para 2026, que permitira evaluar impacto,
usabilidad y pertinencia de la propuesta antes de su lanzamiento oficial.

Resignificar

El con-vivir humano



Resignificar V. Gestion Financiera

INGRESOS ANO 2025
La Fundaciéon Resignificar en cumplimiento de sus estatutos y para adelantar su gestidon y proyectos trazados para este
afio, recibio y reporto los siguientes ingresos en el transcurso de este afo, por concepto de DONACIONES, asi:

GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ................ Cedula No. 15.521.814
Por valor de Ciento Cinco Millones de pesos Mcte. ($105.000.000)

Todos los ingresos fueron recibidos en calidad de Donacién,

No recibimos ningun tipo de subsidio por parte de alguna entidad.

b

GUSTAVO DE JESUS BETANCUR SANCHEZ
Representante Legal FUNDACION RESIGNIFICAR NIT. 900.884.854-0




Resigoifjgar VIi. Aprendizajes 2025

El 2025 fue un ano de siembra profunda que confirmé la fuerza de nuestra epistemologia, la
solidez de nuestros programas y la necesidad de proyeccion institucional. Algunos aprendizajes
clave:

I. Nuestro método transforma y es nuestro sello distintivo.

2. Los programas deben ser escalados.

W

Los publicos con los que trabajamos tienen un enorme potencial de
transformacion.

La sostenibilidad depende de alianzas soélidas y diversificacion de ingresos.
Credibilidad en crecimiento, visibilidad en expansion.
El equipo tiene potencial y requiere mas conexion y formacion continua.

El sistema de informacion es clave para trabajar en orden.

Sl

La virtualidad es util y el encuentro presencial también lo es, debe darse
equilibro entre ambas apuestas.




GRAC/AS!

, , 2025 nos dejo mas claros, mas fuertes y mas vivos.
o0 Con programas que demostraron impacto, un equipo que crecio en
proposito

Y una estrategia que hoy tiene direccion y sentido.

Lo que viene no es un salto al vacio, sino un salto con fundamento.

En 2026 tenemos grandes desafios para seguir fortaleciendo vinculos
y expandiendo nuestra presencia y nuestro impacto.

Resignificar

www.fundacionresignificar.com
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